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Lern-App für die Schule
Für Smartphone, Tablet und Computer
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Lern-App für die Schule
Für Smartphone, Tablet und Computer

4,9 von 5 | #1 Vorschule bis Abitur Direktes Feedback

Kostenfrei Passend zum Lehrplan

(Fast) alle Fächer

Keine Werbung Einfach

Lernfortschritt

Oberfläche

Mathematik

Deutsch

Englisch

Biologie

Physik

Sachunterricht

Geschichte

Musik

DaZ

Französisch

Spanisch

Italienisch

Ukrainisch

Russisch



Perspektive von Schüler:innen
Meinungen



Perspektive von Schüler:innen
Vielfältige Aufgabentypen



Perspektive von Schüler:innen
Gamification Elemente



Perspektive von Schüler:innen
Feed up

Welche Ziele will 

ich erreichen?

Wie geht es weiter?



Perspektive von Schüler:innen
Feed back

Wie gelingt es mir?

Wie geht es weiter?



Perspektive von Schüler:innen
Feed forward

Wie geht es weiter?



Perspektive von Schüler:innen
Feed back

Wie geht es weiter?

Wie gelingt es mir?
Welche Ziele will 


ich erreichen?



Aufgabe


Feedback-Modell
Hattie und Timperley (2007)

Lernprozess


Selbststeuerung


Person

Wie geht es weiter? Wie gelingt es mir?

Welche Ziele will 

ich erreichen?



Aufgabe


Feedback-Modell
Hattie und Timperley (2007)

Lernprozess


Selbststeuerung


Person

Wie geht es weiter? Wie gelingt es mir?

Welche Ziele will 

ich erreichen?

Feed up

Feed backFeed forward

✔ individuell & kriteriell statt sozial
✔ beschreibend statt bewertend
✔ unmittelbar & regelmäßig
✔ verständlich & konkret
✔ anstrengungsbezogen 
✔ auditiv, visuell, am Beispiel

Hattie, Timperley (2007): The Power of Feedback, 
in: Review of Educational Research 77/1

http://rer.sagepub.com/content/77/1/81.abstract


Aufgabe


Feedback-Modell
Hattie und Timperley (2007)

Lernprozess


Selbststeuerung
Wie gelingt es mir?

Welche Ziele will 

ich erreichen?

Feed up

Feed back
Wie geht es weiter?

Feed forward

Person



Perspektive von Lehrer:innen
Ziele setzen: Pins zuordnen



Perspektive von Lehrer:innen
Lernfortschritt begleiten



Perspektive von Lehrer:innen
Vorteile

Ziele setzen und 
Pins zuordnen! 

Weniger ist mehr!

Schüler aktivieren 
und Lernen 
begleiten!

Effizient 
diagnostizieren und 

differenzieren!

Als Hausaufgabe, 
zur Wiederholung, 
Vertiefung oder als 

Erarbeitung.



Unterrichtsszenarien
Beispiele


